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年間休日数及び労働時間短縮に関する再申し入れ 

 

 １月２９日、「年間休日数及び労働時間短縮に関する申し入れ」の団体交渉に

おいて回答を受けた。その内容は、「年間休日の増加、年間労働時間の短縮は、

社員満足度の向上、採用競争力の強化に繋がることは承知しており、今後の事業

運営等の影響を踏まえ適切に対応していく。」というものであった。この回答か

ら会社は、申し入れの趣旨を十分理解し、その実現のために奮闘していることが

伺われる。よって、下記の通り申し入れる。 

 

記 

 

１．年間休日数及び労働時間の短縮について、成案が出来しだい団体交渉を開催 

して提案すること。 

 

以 上 


